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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zapoznanie studentów z zasadniczymi wątkami analizy makrostrukturalnej: m.in. klasycznymi i współczesnymi koncepcjami struktury klasowej oraz innymi podziałami społecznymi. Studenci poznają problematykę, dotyczącą nierówności we współczesnych społeczeństwach, z uwzględnieniem społeczeństwa polskiego. Kurs ma umożliwić uczestnikom poznanie podstawowych pojęć, odnoszących się do struktur społecznych i nauczyć ich wykorzystania przy opisie społeczeństw współczesnych, ale także tych z minionych epok. Kurs prowadzony jest w języku polskim.





Warunki wstępne

	Wiedza
	
Kurs uzupełniający dla studentów studiów magisterskich, którzy nie   studiowali na kierunku socjologia i w związku z tym nie zaliczyli kursu Makrosocjologia lub Struktury społeczne. 


	Umiejętności
	


	Kursy
	









Efekty uczenia się

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	
Ma pogłębioną wiedzę o instytucjach życia społecznego (w tym o rodzajach struktur i grup społecznych), o rodzajach więzi społecznych wyróżnianych przez socjologów i przedstawicieli pokrewnych nauk społecznych (psychologia, antropologia, nauka o prawie), a także o różnych typach norm i reguł, jakie konstytuują struktury i instytucje społeczne

Zna w pogłębionym stopniu klasyczne i współczesne koncepcje teoretyczne w socjologii oraz dynamikę ich rozwoju; rozumie różnice między paradygmatami analizy społecznej, a także relacje między wybranymi paradygmatami nauk humanistycznych i nauk społecznych
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K_W03





	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	
Potrafi dobierać, analizować i krytycznie oceniać materiały źródłowe (teksty teoretyczne, dane statystyczne i sondażowe) z zakresu socjologii i pokrewnych nauk społecznych (psychologia, nauka o prawie) oraz wybranych nauk humanistycznych

Poprawnie stosuje specjalistyczną terminologię z zakresu socjologii i pokrewnych nauk społecznych oraz wybranych nauk humanistycznych; potrafi też przełożyć ją na język zrozumiały dla niespecjalisty
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	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Ma świadomość znaczenia analizy socjologicznej oraz analiz prowadzonych przez pokrewne nauki społeczne dla rozumienia współczesnych procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych
	K_K01






Studia stacjonarne

	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	30
	
	
	
	
	




Studia niestacjonarne

	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	15
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć - studia stacjonarne

	Zajęcia prowadzone są w formie wykładów i ćwiczeń.
W trakcie wykładów wykorzystywany będzie program Power Point oraz tablica.
Ćwiczenia: omawianie i analiza tekstów socjologicznych.




Opis metod prowadzenia zajęć - Studia niestacjonarne

	Zajęcia prowadzone są w formie wykładów i ćwiczeń.
W trakcie wykładów wykorzystywany będzie program Power Point oraz tablet graficzny (wacom) – zajęcia prowadzone będą z wykorzystaniem platformy teams.
Ćwiczenia: omawianie i analiza tekstów socjologicznych.



Formy sprawdzania efektów uczenia się

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W02
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	x
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	U03
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	x
	
	

	K01
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	x
	
	




	Kryteria oceny
	
Aktywność na zajęciach i egzamin ustny.





	Uwagi
	




Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Zróżnicowanie społeczne a nierówności. Dobra cenione społecznie. Struktura społeczna - wprowadzenie.  
2. Modele nierówności. Typy społeczeństw w perspektywie historycznej.
3. Koncepcje struktury społecznej według Karola Marksa oraz Maxa Webera. 
4. Funkcjonalna teoria uwarstwienia.
5. Teorie klas przegląd teorii.
6. Empiryczne modele struktury klasowej.   
7. Prekariat. 
8. Ubóstwo, bieda i podklasa.
9. Inteligencja, klasa średnia.
10. Ruchliwość społeczna
11. Naród, nacjonalizm i grupy etniczne
12. Płeć a zróżnicowanie społeczne i nierówności społeczne.
13. Bourdieu i style życia
14. Struktura społeczna w Polsce
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)– studia stacjonarne

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	15

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	20

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	20

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4






Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)- studia niestacjonarne

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	20

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	20

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	30

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4
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