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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zapoznanie studentów z kluczowymi pracami nad społecznościami lokalnymi (i regionalnymi) Alexis’a de Tocqueville’a, Ferdinanda Tönniesa i Roberta Putnama, a odwołując się do polskiego dorobku socjologicznego z koncepcją próżni socjologicznej –  Stefana Nowaka. Ważnym wątkiem poruszanym na zajęciach będzie odrodzenie samorządu lokalnego i powstanie samorządu województw oraz podział kompetencji pomiędzy administrację samorządową a centralną, i wreszcie – problem decentralizacji finansów. Studenci zapoznają się też z badaniami nad karierami polityków samorządowych; postawione zostanie także pytanie: „Komu służą politycy lokalni i regionalni?”. Poruszona zostanie również kwestia zaangażowania Polaków jako obywateli w sprawy ich społeczności lokalnych na przykładzie ich uczestnictwa w wyborach samorządowych. Kolejnym omówionym zagadnieniem będą studia przypadków amerykańskich miast zarządzanych w oparciu o założenia New Public Management; zwrócona zostanie uwaga na działania zmierzające do aktywizacji ich mieszkańców w procesy zarządzania  miastem.


Warunki wstępne

	Wiedza
	 Podstawy wiedzy socjologicznej

	Umiejętności
	

	Kursy
	


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K_W02 Ma pogłębioną wiedzę o instytucjach życia społecznego (w tym o rodzajach struktur i grup społecznych), o rodzajach więzi społecznych wyróżnianych przez socjologów i przedstawicieli pokrewnych nauk społecznych (psychologia, antropologia, nauka o prawie), a także o różnych typach norm i reguł, jakie konstytuują struktury i instytucje społeczne

	K_W02, P7S_WG



	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K_K01 Potrafi dobierać, analizować i krytycznie oceniać materiały źródłowe (teksty teoretyczne, dane statystyczne i sondażowe) z zakresu socjologii i pokrewnych nauk społecznych (psychologia, nauka o prawie) oraz wybranych nauk humanistycznych.
K_U03 Poprawnie stosuje specjalistyczną terminologię z zakresu socjologii i pokrewnych nauk społecznych oraz wybranych nauk humanistycznych; potrafi też przełożyć ją na język zrozumiały dla niespecjalisty

	K_U02, P7S_UW
K_U03, P7S_UK


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K_K01 Ma świadomość znaczenia analizy socjologicznej oraz analiz prowadzonych przez pokrewne nauki społeczne dla rozumienia współczesnych procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych

	K_K01, P7S_KK


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	
	15
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Ćwiczenia: Omówienie i dyskusja w oparciu o teksty źródłowe.

W trakcie wykładów wykorzystywany jest program Power Point.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	x
	x
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	x
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	Wykłady:

· Aktywność na zajęciach,

· Obecność na zajęciach.
· Kolokwium 
 Ćwiczenia:

· Aktywność na zajęciach (w przypadku studentów, którzy pragną uzyskać ocenę dobrą lub bardzo dobrą, wymagana jest systematyczna aktywność na zajęciach oparta na znajomości tekstów źródłowych)

· Obecność na zajęciach, 

· Jakość przygotowanego referatu

· Przestawienie referatu w ciekawej formie (grafika), komunikatywność – student powinien mówić głośno i powoli, zwracać uwagę na słuchaczy (innych studentów, np. wyjaśnianie trudnego terminu)

· Struktura referatu (wprowadzenie - przedstawienie najważniejszych kwestii – zakończenie)

· Posiadana wiedza z tematyki referatu (m.in. terminy, ważne wydarzenia) oraz umiejętność analizy, wyciągania wniosków, zastosowania zdobytej wiedzy do opisu otaczającej rzeczywistości.



	Uwagi
	Obecność na zajęciach (dopuszczalna jest jedna nieobecność na ćwiczeniach –kolejne nieobecności trzeba zdać)



Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Socjologia społeczności lokalnych – wprowadzenie.  Koncepcja wspólnoty i stowarzyszenia
2. Odrodzenie samorządu lokalnego i województw – harmonogram i cele reform

3. Społeczności lokalne i regionalne a kapitał społeczny

4. Polskie regiony: tradycje a reforma terytorialna kraju

5. Administracja samorządowa a rządowa – zadania i kompetencje 

6. Kariery polityczne elit samorządowych

7. Uczestnictwo w wyborach samorządowych (uczestnictwo a wielkość miejsca zamieszkania oraz koncepcja wyborów drugorzędnych)

8. Zarządzanie miastem w świetl koncepcji New Public Management.


Wykaz literatury podstawowej

	Bartkowski Jerzy (2003)  Tradycja i polityka, Wpływ tradycji  kulturowych polskich regionów na współczesne zachowania społeczne i polityczne, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie „Żak”

Barber Benjamin R. (2014) Gdyby burmistrzowie rządzili światem, Warszawa: Wydawnictwo Muza.
Gendźwiłł Adam (2020) Wybory lokalne w Polsce, Wydawnictwo Naukowe Scholar.
Mirosława Marody, Joanna Konieczna-Sałamatin, Maja Sawicka, Sławomir Mandes, Grażyna Kacprowicz, Krzysztof Bulkowski, Jerzy Bartkowski (2019) Społeczeństwo na zakręcie. Zmiany postaw i wartości Polaków w latach 1990–2018, Rozdział 6.  W poszukiwaniu  tożsamości społecznej, s. 138-169. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Majcherkiewicz Tatiatana (2021) Politycy i polityka regionalna w systemie wielopoziomowym. Koalicje samorządowe, tożsamości i wzory karier polityków regionalnych, Kraków: Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie. 

Nowak Stefan, 1979, System wartości społeczeństwa polskiego, „Studia Socjologiczne”, nr 4, s. 155–173.
Osborne David , Gaebler Ted (2008) Rzadzić inaczej, Poznań: Wydawnicto Media Rodzina
Putnam Robert D. (1995) Demokracja w działaniu. Tradycje obywatelskie we współczesnych Włoszech,   Warszawa: Społeczny Komitet Wydawniczy ZNAK, Kraków, Fundacja im. Stefana Batorego, 

Raciborski Jacek (2017) Państwo w praktyce. Style działania, Kraków, Wydawnictwo Nomos.
Szacka Barbara (2003) Wprowadzenie do socjologii,  Rozdział. X Społeczność lokalna  s. 223-235. Warszawa: Wydawnictwo Oficyna Naukowa.

Tocqueville Alexis de (2010) O demokracji w Ameryce. Warszawa: Wydawnictwo Aletheia.

Tönnies Ferdinand (2008) Wspólnota i stowarzyszenie, Wydawnictwo PWN, Warszawa
Wnuk-Lipiński Edmund (2005) Socjologia życia publicznego, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.



Wykaz literatury uzupełniającej
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Jałowiecki Bohdan, Szczepański Marek, Gorzelak Grzegorz, (2007) Rozwój lokalny i regionalny perspektywie socjologicznej, Śląskie Wydawnictwa Naukowe Wyższej Szkoły Zarządzania i Nauk Społecznych im. ks. Emila Szramka w Tychach, Tychy.
Ślęzak-Tazbir Weronika, Szczepański Marek S. (2010) „Region i społeczność lokalna w perspektywie socjologicznej” Górnośląskie Studia Socjologiczne. Seria Nowa, Nr 1, s. 13-33

Starosta P., 1995, Poza metropolią. Wiejskie i małomiasteczkowe zbiorowości lokalne a wzory porządku makrospołecznego, Łódź: Wyd. UŁ.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	15

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	10

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	5

	Ogółem bilans czasu pracy
	75

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


5

